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ФОРМА



ЗАЯВКА 
на участие в региональном конкурсе 
«Лучшая организация в сферах занятости населения, социальной защиты населения и социального обслуживания граждан в Новосибирской области»

Наименование номинации ________________________________________

	1
	Полное наименование организации

	

	2
	Сокращенное наименование организации (в случае если имеется), содержащееся в ЕГРЮЛ

	

	3
	Должность руководителя организации

	

	4
	Фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) руководителя организации и контактный телефон

	

	5
	Реквизиты документа, подтверждающего полномочия руководителя организации или его уполномоченного лица

	

	6
	Цель деятельности организации (согласно уставу)

	

	7
	Выполнение государственного (муниципального) задания (бюджетной сметы)
(при заполнении раздела указываются плановые и фактические значения за предыдущий финансовый год и последний отчетный период текущего финансового года).
Дополнительно:
1) центрами занятости населения указывается выполнение контрольных показателей по предоставлению мер государственной поддержки в сфере занятости населения, установленных бюджетной сметой;
2) центрами социальной поддержки населения указывается выполнение бюджетной сметы, в том числе в процентом отношении
	

	8
	Информационная открытость организации должна включать следующие сведения: 
1) полнота и актуальность информации об организации, размещенной на своем официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (ссылка на сайт);
2) наличие аккаунтов в социальных сетях;
3) информирование о своей деятельности в средствах массовой информации, издание брошюр, буклетов и др.;
4) полнота и своевременность размещения информации об организации на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» www.bus.gov.ru (для государственных и муниципальных учреждений).
Здесь и далее информация приводится за текущий год в свободной форме с учетом специфики деятельности учреждения
	

	9
	Привлечение и использование внебюджетных средств (с указанием сумм и источников поступления).
Описание приводится в свободной форме с учетом специфики деятельности учреждения
	

	10
	Основные социальные результаты, достигнутые в текущем году (с указанием количественных и качественных показателей).
Описание приводится в свободной форме с учетом специфики деятельности учреждения.
Дополнительно центрами социальной поддержки населения указывается доля мер социальной поддержки, предоставленных в проактивном режиме, а также в электронном виде посредством портала государственных услуг Российской Федерации
	

	11
	Реализация новых технологий и внедрение новых форм работы в организации (краткое описание новых технологий и форм работы с целевыми группами с указанием основных результатов)
	

	12
	Проведенные мероприятия в рамках внедрения в деятельность организации принципов клиентоцентричности
	

	13
	Мероприятия по повышению квалификации и уровня компетентности специалистов (с указанием направления обучения и количества специалистов)
	

	14
	Информация об участии организации, специалистов организации в конкурсных отборах (конкурсы инновационных социальных проектов, конкурсы профессионального мастерства и другое) 
	

	15
	Информация об организации взаимодействия с коммерческими и некоммерческими организациями, организаторами волонтерской деятельности в рамках оказания услуг населению 
	



