
Управление профессиональными рисками на 
рабочих местах, процедура идентификации 

опасностей и оценки профессиональных рисков на 
рабочих местах на территории, находящейся под 

контролем другого работодателя

АКАДЕМИЯ ОХРАНЫ ТРУДА



АКАДЕМИЯ ОХРАНЫ ТРУДА

Профессиональный риск - вероятность 
наступления вреда с учётом возможной тяжести 

повреждения здоровья работника



АКАДЕМИЯ ОХРАНЫ ТРУДА

СОУТ и ОПР- базовые мероприятия

Программа обучения безопасным 

методам и приемам выполнения 

работ при воздействии ВОПФ, 

источников опасности, 

идентифицированных в рамках 

СОУТ и ОПР

ИОТ должны содержать перечень 
проф.рисков и опасностей,
которые могут воздействовать 
на работника

Нормы разрабатываются на
основе Единых 
типовых норм, с учетом 
результатов СОУТ и ОПР
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ОЦЕНКА ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ РИСКОВ

Более 75 методик оценки риска
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АКАДЕМИЯ ОХРАНЫ ТРУДА

УСТРАНИТЬ



УСТРАНЕНИЕ ОПАСНОСТИ

АКАДЕМИЯ ОХРАНЫ ТРУДА

Физически устранить опасный фактор  

Уровень: генерального директора, 
технического директора

Примеры:  отдать работы на высоте на 
подряд



ЗАМЕНА ОПАСНОГО
НА МЕНЕЕ ОПАСНОЕ

АКАДЕМИЯ ОХРАНЫ ТРУДА

Применить более безопасные методы

Уровень: технического директора, 
главного инженера

Примеры:  работать с лесов, подмостей



ТЕХНИЧЕСКИЕ МЕРЫ

АКАДЕМИЯ ОХРАНЫ ТРУДА

Изолировать человека от опасного фактора, 
поставить физический барьер  

Уровень: главного инженера, главного 
технолога, главного энергетика 

Примеры: ограждение, защитные системы



АДМИНИСТРАТИВНЫЕ МЕРЫ КОНТРОЛЯ

АКАДЕМИЯ ОХРАНЫ ТРУДА

Обучать человека работать безопасно в опасных условиях

Уровень: руководителя структурного подразделения,  
начальника участка, мастера, специалиста по ОТ

Примеры:  обучение, контроль, перерывы, аудиты, знаки 
безопасности (самые распространенные меры)



СРЕДСТВА ИНДИВИДУАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ

АКАДЕМИЯ ОХРАНЫ ТРУДА

Защитить работника индивидуально

Уровень: руководителя структурного подразделения,  
начальника участка, мастера, специалиста по ОТ

Примеры:  обеспечить работника СИЗ, проверить 
эффективность СИЗ, заменить СИЗ 



АКАДЕМИЯ ОХРАНЫ ТРУДА

ПРОИЗВОДСТВЕННЫЙ ШУМ

Устранение шума 
практически невозможно

Замена источника шума – новый 
инструмент

Демпфирование (гашение) 
шума с помощью 
поглощающих материалов
Изоляция шумных участков

Обучение работников
Перерывы, контроль 

СИЗ (не применимо)



Внедрение и управление профессиональными рисками

Ознакомление с результатами ОПР 

Способ ознакомления работодатель принимает 

самостоятельно! 

Прописать выбранный способ в положении!

Печатать/не печатать? 

Листы 
ознакомления

В картах 
ОПР

Рассылка 
по электронной почте

Размещение на официальном 
сайте работодателя



АКАДЕМИЯ ОХРАНЫ ТРУДА

БЛАГОДАРЮ ЗА ВНИМАНИЕ!
Ионова Наталья Владимировна 

+7 913-455-24-37
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