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Мониторинг социально-трудовой сферы (далее-мониторинг) – это государственная 

система непрерывного наблюдения за фактическим положением дел в социально-трудовой 

сфере Новосибирской области с целью своевременного выявления происходящих изменений и 

их системного анализа. 

Мониторинг осуществляется в соответствии с постановлением Правительства Российской 

Федерации от 22.03.1995 № 291 «Об утверждении Положения о всероссийском мониторинге 

социально-трудовой сферы», постановлением главы администрации Новосибирской области 

от 25.12.1995 № 527 (в редакции постановления Губернатора Новосибирской области 

от 12.05.2009 № 201) «Об организации областного мониторинга социально-трудовой сферы» и 

включает в себя подготовку ежемесячных индикаторов качества социально-трудовой сферы 

Новосибирской области, ежеквартальных информационно-аналитических бюллетеней и 

аналитической записки по итогам года. 

Мониторинг проводит министерство труда и социального развития Новосибирской области, 

базируясь на данных территориального органа Федеральной службы государственной статистики 

по Новосибирской области (далее – Новосибирскстат), Отделения Пенсионного фонда Российской 

Федерации по Новосибирской области, Государственной инспекции труда в Новосибирской 

области и собственных расчетов.  

 

1. ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 

 

Наименование показателей 2016г.1 2017г. 2018г. 

Индекс физического объема промышленного 

производства,  в % к соответствующему периоду 

предыдущего года 
101,0 104,3 105,6 

Индекс физического объема продукции сельского 

хозяйства, в % к соответствующему периоду 

предыдущего года 
101,0 109,0 101,1 

Индекс физического объема работ, выполненных  

по виду деятельности «строительство»,  

в % к соответствующему периоду предыдущего года 
77,8 91,7 97,7 

Индекс физического объема грузооборота 

автомобильного транспорта, в % к соответствующему 

периоду предыдущего года 
102,4 91,3 116,8 

Индекс физического объема розничного 

товарооборота, % к соответствующему периоду 

предыдущего года 
95,3 102,5 102,5 

Доля убыточных предприятий, в % к общему числу 

предприятий
2
 

26,1 27,4 27,8 

 

Основные тенденции: 

Экономическая ситуация в Новосибирской области в 2018 году сохранила 

положительные тенденции по ряду показателей: повысились объемы 

промышленного производства, сельского хозяйства, розничной торговли. 

Возобновился рост грузооборота автомобильного транспорта, замедлилось 

снижение объемов работ в строительной сфере (Диаграмма 1). 

                                                 
1 Ранее опубликованные данные за 2016г. пересчитаны в связи с переходом на новые версии Общероссийских 

классификаторов ОКВЭД2 и ОКПД2. 
2 По данным Новосибирскстата, без учета субъектов малого предпринимательства, банков, страховых организаций 

и государственных (муниципальных) учреждений. 
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Рост промышленного производства в Новосибирской области в 2018 году 

составил 5,6%, превысив средний показатель по Российской Федерации (102,9%) 

и Сибирскому федеральному округу (103,4%). 

Сохраняется положительная динамика с превышением темпа роста в 2017 

году в основной сфере промышленного производства – обрабатывающем 

производстве (104,6%). Так, в число сфер, которые повлияли на сохранение 

позитивной динамики в обрабатывающем производстве, вошли такие как 

обработка древесины и производство изделий из дерева и пробки (192,5%), 

производство кокса и нефтепродуктов (127,8%), производство текстильных 

изделий (117,8%), производство машин и оборудования (109,3%), производство 

пищевых продуктов (107,1%). Темп роста производства в этих сферах, за 

исключением производства кокса и нефтепродуктов, где темп роста снизился, не 

только сохранил положительную динамику, но и превысил рост производства 

в сравнении с динамикой 2017 года. В то же время, по восьми отраслям 

обрабатывающих производств отмечено снижение объемов производства. 

Высокий рост отмечен на предприятиях по добыче угля, металлических руд 

и прочих полезных ископаемых. Темп роста объемов производства в этой сфере 

в 2018 году значительно превысил рост по Российской Федерации (104,1%) и 

Сибирскому федеральному округу (104,9%), составив 127,7%. 

С положительной динамикой закончили год предприятия водоснабжения; 

водоотведения, организации сбора и утилизации отходов, деятельности 

по ликвидации загрязнений – 105,0%. 

В то же время, снижение производства в организациях по обеспечению 

электрической энергией, газом и паром; кондиционированием воздуха (97,9%), 

которое сохраняется в течение последних ряда лет, отрицательно повлияло 

на общую динамику промышленного производства в области. 

В 2018 году объем продукции сельского хозяйства в Новосибирской 

области увеличился на 1,1%, тогда как в целом по Российской Федерации 

произошло сокращение объемов продукции сельскохозяйственных 

предприятий на 0,6%.  

ОБЪЕМ

ПРОМЫШЛЕННОГО

ПРОИЗВОДСТВА

ОБЪЕМ ПРОДУКЦИИ

СЕЛЬСКОГО

ХОЗЯЙСТВА

ОБЪЕМ РАБОТ ПО

ВИДУ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

"СТРОИТЕЛЬСТВО"

ГРУЗООБОРОТ

АВТОМОБИЛЬНОГО

ТРАНСПОРТА

ОБЪЕМ РОЗНИЧНОГО

ТОВАРООБОРОТА

104,3 109,0

91,7 91,3
102,5105,6 101,1 97,7

116,8

102,5

ДИАГРАММА 1. ДИНАМИКА ОСНОВНЫХ ЭКОНОМИЧЕСКИХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ

ПО НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ В 2017-2018 гг.,  

В % К СООТВЕТСТВУЮЩЕМУ ПЕРИОДУ ПРОШЛЫХ ЛЕТ 2017Г. 2018Г.
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Основной вклад в суммарный прирост внесла динамика продукции 

животноводства (103,5%), рост которой был обеспечен за счет увеличения 

производства молока (на 5,0%), а также мяса скота и птицы (на 2,0%).  

В тоже время, снизились объемы производства продукции 

растениеводства – 98,0%. Так, валовый сбор зерна (в весе после доработки) 

по сравнению с 2017 годом сократился на 11,7%, овощей – на 4,9%. В то же 

время, в 2018 году сложилась положительная динамика по сбору урожая 

картофеля, его объемы возросли на 4,1%. 

В 2018 году существенно активизировалась деятельность 

автомобильного транспорта. Грузооборот автомобильного транспорта 

увеличился на 16,8%, при этом оборот в деятельности автомобильного грузового 

транспорта и услугам по перевозкам повысился в 1,6 раза. 

В 2018 году в целом по области возобновилась положительная 

динамика ввода жилых домов, что указывает на улучшение ситуации в 

строительной сфере. С начала года прирост по этому показателю составил 0,6%, 

превысив среднюю динамику по Сибирскому федеральному округу (97,4%) и 

Российской Федерации (95,1%). Объем введенного жилья за счет собственных 

средств увеличился на 16,7%, а доля индивидуального строительства в общем 

объеме введенного жилья в Новосибирской области повысилась с 30,0% в 2017 

году до 34,7% в 2018 году (Диаграмма 2). 

 

За последние два года спад в строительной сфере замедлился в 10 раз, составив в 

2018 году 2,3%, против 22,2% в 2016 году  

 

В 2018 году сохранилась положительная динамика спроса среди 

населения на товары и услуги. Оборот розничной торговли в области повысился 

на 2,5%, при этом объемы розничных продаж непродовольственных товаров 

(104,1%) росли быстрее, чем продажи продуктов питания (100,9%). 

Среди основных видов непродовольственных товаров в наибольшей 

степени увеличилась реализация легковых автомобилей, компьютеров, 

телевизоров, мобильных телефонов. Среди продовольственных товаров – рыбы и 

морепродуктов. 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СИБИРСКИЙ ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ОКРУГ

НОВОСИБИРСКАЯ ОБЛАСТЬ

98,4

110,6

116,7

ДИАГРАММА 2. СРАВНИТЕЛЬНАЯ ДИНАМИКА РОСТА (СНИЖЕНИЯ) ОБЪЕМОВ

ИНДИВИДУАЛЬНОГО СТРОИТЕЛЬСТВА В 2018 Г., В % К 2017Г.
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Анализ финансовых результатов деятельности организаций области 

свидетельствует об улучшении финансовой ситуации и снижении убытков 

по сравнению с 2017 годом. 

В 2018 году сальдированный финансовый результат (прибыль минус 

убыток) организаций Новосибирской области (без субъектов малого 

предпринимательства, банков, страховых организаций и государственных 

(муниципальных учреждений) увеличился на 34,6%, что выше, чем в среднем 

по Сибирскому федеральному округу (114,1%).  

В среднем каждая прибыльная организация завершила отчетный год 

с результатом на сумму более 133 млн. рублей, опередив уровень 2017 года 

на 23,2%. Основная сумма прибыли распределилась между предприятиями 

обрабатывающих производств – 23,0%, транспортировки и хранения – 14,5%, 

торговли – 14,5%.  

В то же время, в 2018 году произошло некоторое снижение доли 

прибыльных организаций: с 72,6% в 2017 году до 72,2% и как следствие –

 увеличение убыточных.  

Несмотря на снижение, доля прибыльных организаций в регионе остается 

выше, чем в среднем по Сибирскому федеральному округу (70,4%) и по-

прежнему сохраняет одну из лидирующих позиций в округе. 

 

 

2. ПОКАЗАТЕЛИ И НОРМАТИВЫ СТОИМОСТИ ЖИЗНИ 
 

Наименование показателей 2016г. 2017г. 2018г. 

Сводный индекс потребительских цен, % декабрь к декабрю 

предыдущего года 
104,4 101,5 103,5 

Величина прожиточного минимума за IV квартал 

соответствующего года в среднем на душу населения, руб. 
10225 10316 10552 

Величина минимального потребительского бюджета,  

на 31 декабря соответствующего года, рублей 21367 21880 22589 

 

Основные тенденции: 

В 2018 году, в условиях дальнейшего укрепления курса рубля, сводный 

индекс потребительских цен на товары и услуги в Новосибирской области 

составил 3,5%, при этом он сложился традиционно ниже, чем в целом 

по России (104,3%) и является одним из наименьшим в Сибирском 

федеральном округе.  

В 2018 году на повышение сводного индекса потребительских цен в области 

значительное влияние оказало подорожание непродовольственных товаров 

(Диаграмма 3). 
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Продовольственные товары в 2018 году в среднем подорожали на 2,8%, что 

на 2,3 процентных пунктов выше сложившейся динамики в прошлом году. 

Значительней всего из товарных групп подорожал сахар (на 21,8%), что 

объясняется резким повышением оптовых цен у производителей. Кроме того, 

рост производственных издержек стал одной из основных причин повышения цен 

на яйца, стоимость которых увеличилась на 15,3%, тогда как в прошлом году их 

покупка обходилась жителям почти на четверть ниже прошлогодней цены. Более 

десятипроцентное повышение, продиктованное ростом цен на сухое молоко, 

отмечено на «холодное лакомство». В результате роста стоимость мороженного 

повысилась на 10,8%. Следует отметить, что повышение цен отмечено 

на большинство групп продовольственных товаров и только у двух наблюдалось 

снижение – это чай, кофе (99,5%) и плодоовощная продукция (99,5%). 

Основное снижение цен в плодоовощной группе отмечено на помидоры 

(83,6%) и лук репчатый (88,9%). В то же время значительно возросла стоимость 

капусты белокочанной (131,8%) и винограда (121,2%). 

Непродовольственные товары в 2018 году в среднем подорожали на 3,4 

процентных пунктов выше, чем в 2017 году – на 4,4%. Наибольшая 

интенсивность подорожания отмечена на группу табачных изделий (112,0%), что 

связано с ежегодным повышением ставок акцизов. Также резко подорожала в 

2018 году «дешевая замена бензина» – газовое моторное топливо, стоимость 

которого повысилась на треть (134,9%). В то же время у 16 непродовольственных 

групп, средняя стоимость товаров снизилась. Наибольшая интенсивность 

снижения отмечена на ковры и ковровые изделия (91,4%), а также средства связи 

(91,6%). 

Темп роста стоимости платных услуг, традиционно реагирующих 

на изменения в экономике с отставанием, в 2018 году замедлился до 3,2%, что на 

1,1 процентный пункт ниже прошлогоднего роста. 

Сводный индекс 

потребительских цен

Продовольственные 

товары

Непродовольственные 

товары

Платные услуги
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РФ; 104,3

РФ; 104,7

РФ; 104,1

РФ; 103,9

ДИАГРАММА 3. СРАВНИТЕЛЬНАЯ ДИНАМИКА РОСТА ПОТРЕБИТЕЛЬСКИХ ЦЕН 

ПО НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ, СИБИРСКОМУ ФЕДЕРАЛЬНОМУ ОКРУГУ И 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, В % ДЕКАБРЬ 2018г. К ДЕКАБРЮ 2017г.
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Из 19-ти групп платных услуг только у 2-х отмечено снижение средней 

стоимости, в остальных группах диапазон подорожания составил от 1,7% до 

12,5%, где максимальный рост сложился на услуги зарубежного туризма. В тоже 

время снизилась оплата экскурсионных и банковских услуг. 

 

Новосибирская область вошла в число регионов, для которых 

установлен минимальный индекс изменения размера оплаты коммунальных 

услуг в 2018 году. 

Платеж жителей Новосибирской области за свет, воду, газ и тепло в 2018 

году в среднем подорожал на 3,0%. С июля месяца коммунальные тарифы за 

горячую воду подорожали на три рубля. Стоимость холодной воды повысилась 

примерно на 50 копеек. Наименьший рост тарифов отмечен на электроэнергию: 

киловатт в час теперь стоит на 7 копеек выше или на 2,8% больше, чем в 2017 

году. Кроме того, отопление подорожало на 36,83 рубля, а метр кубический 

сетевого газа – на 1,06 рубля от прежнего тарифа. 

Темпы роста тарифов на коммунальные услуги в Новосибирской области 

в 2014, 2015 и 2018 годах сложились ниже общего уровня инфляции: от 0,5% до 

5,4%, тогда как в остальные годы – превышение было от 1,3% до 2,1%, что 

постепенно компенсировало разницу в их росте. В итоге за последние пять лет 

цены на коммунальные услуги увеличились в среднем на 28,1%, что ниже роста 

сводного индекса цен более чем на треть. 

 

На формирование величины прожиточного минимума в Новосибирской 

области основное влияние оказало изменение цен на отдельные виды товаров 

продовольственной продукции в течение 2018 года. 

В I квартале 2018 года величина прожиточного минимума в Новосибирской 

области увеличилась на 433 рубля. Однако во II квартале его рост замедлился в 3 

раза: с 576 рублей во II квартале 2017 года до 193 рублей. На его замедление 

значительное влияние оказало удешевление стоимости некоторых видов 

плодоовощной продукции, включая картофель, фрукты и овощи, тогда как 

доминантой в повышении в 2017 году являлись только овощи.  

Так, в I квартале 2018 года на изменение величины прожиточного 

минимума оказало увеличение среднеквартальной стоимости плодоовощной 

продукции, составляющей почти 30% в объеме продуктового набора. Так, капуста 

подорожала на 24,6%, свекла – на 23,4%, морковь – на 22,2%, лук – на 11,0%, 

помидоры – на 4,1%. 

Тогда как, во II квартале 2018 года на рост величины прожиточного 

минимума оказало увеличение средних цен на картофель. В результате 

повышения прожиточного минимума в I и во II кварталах его величина 

увеличилась на 626 рублей, что почти в 1,5 раза ниже роста того же периода 2017 

года. 

В III и IV кварталах превалирующее влияние на величину прожиточного 

минимума оказало сезонное колебание цен в период сбора нового урожая 

картофеля и плодоовощной продукции, куда вошли свекла, помидоры, огурцы, 

лук, картофель, морковь, а в IV квартале, после сбора нового урожая, 
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добавилась капуста. В результате стоимостная величина прожиточного минимума 

сократилась на 390 рублей, что оказалось в 2,2 раза ниже, чем в том же периоде 

2017 года. 

Таким образом, после всех изменений в течение года, величина 

прожиточного минимума в IV квартале сложилась самая низкая в 2018 году, 

составив 10552 рубля. Подобная ситуация наблюдается ежегодно с 2015 года. 

В то же время, несмотря на снижение в III и IV кварталах прожиточный 

минимум сохранил годовой рост, который составил 236 рублей по сравнению с IV 

кварталом 2017 года, что является наибольшим повышением данного показателя 

за последние четыре года (Диаграмма 4). 

 
Величина прожиточного минимума трудоспособного населения и 

пенсионеров повысились соответственно – на 279 рублей и на 218 рублей. В то же 

время у детей, за счет наибольшего снижения стоимости фруктов 

в потребительской корзине, объем потребления которых заложен в 2 раза больше, 

чем в корзине трудоспособного населения и в 2,6 раза больше, чем у пенсионеров 

вырос в меньшей степени по сравнению с другими возрастными группами – на 95 

рублей. 

После повышения данный норматив для трудоспособного населения 

составил 11217 рублей, пенсионеров – 8524 рубля, детей – 10800 рублей. 

Изменения потребительских цен на товары и услуги также повлияли 

на величину минимального потребительского бюджета. Данный социальный 

стандарт, в отличие от величины прожиточного минимума, представлен намного 

шире по набору товаров и услуг и представляет собой стоимость 

сбалансированного набора продуктов питания, товаров длительного пользования, 

налогов и услуг, необходимых для поддержания активного физического 

состояния человека и воспроизводства рабочей силы. 

2017г. 2018г.

10583

10749

11159

1094210913
10843

10316

10552

ДИАГРАММА 4 ИЗМЕНЕНИЕ СРЕДНЕЙ ВЕЛИЧИНЫ ПРОЖИТОЧНОГО МИНИМУМА

В НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ В 2017-2018 гг., руб.

1кв

2кв

3кв

4кв
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На 1 января 2019 года величина минимального потребительского бюджета 

в целом по области составила 22589 рублей, для городского населения – 25460 

рублей, для сельских жителей – 15552 рубля. 

По сравнению с 1 января 2018 года данный норматив в целом по области 

повысился на 709 рублей (на 3,2%). Для городских жителей увеличение составило 

800 рублей (на 3,2%), для сельских жителей – 496 рублей (на 3,3%). Из-за 

превышения роста норматива для городских жителей разница в стоимостной 

величине данного показателя между городским и сельским населением постоянно 

повышается. Так, за 2018 год она выросла на 304 рубля или на 3,2%. 

 

 

3. ДЕМОГРАФИЧЕСКАЯ СИТУАЦИЯ 

 

Наименование показателей 2016г. 2017г. 2018г. 

Коэффициент рождаемости, на 1000 человек населения 13,8 12,4 11,7 

Коэффициент смертности, на 1000 человек населения 13,0 12,9 12,8 

Коэффициент естественного прироста (+), убыли (-),  

на 1000 человек населения 
+0,8 -0,5 -1,1 

Естественный прирост (+), убыль (-) населения, чел. +2174 -1316 -2893 

Миграционный прирост (+), убыль (-) населения, чел. +15284 +10676 +8030 

Прирост (+), убыль (-) общей численности населения, чел. +17458 +9360 +5191 

 

В 2018 году в Новосибирской области сохранилась динамика 

миграционного прироста населения, играющая важную роль в сохранении 

численности населения и формировании трудовых ресурсов.  

В то же время, третий год подряд продолжается снижение рождаемости, 

обусловленное уменьшением числа женщин фертильного возраста, 

снижается население в трудоспособном возрасте и растет численность 

пожилого населения. 

В 2018 году в регионе родилось 32,6 тыс. младенцев, что на 1,8 тыс. человек 

меньше, чем за весь период 2017 года, при этом коэффициент рождаемости 

снизился до 11,7 промилле (родившихся на 1000 человек населения). 

Несмотря на снижение уровень рождаемости сохраняется выше, чем 

в среднем по Сибирскому федеральному округу (11,4 промилле) и опережает 

аналогичный показатель по Российской Федерации (10,9 промилле). Замедление 

роста рождаемости отмечено практически в каждом субъекте Российской 

Федерации (Диаграмма 5). 
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За последние шесть лет численность умерших снизилась на 0,9 тыс. 

человек, составив в 2018 году 35,5 тыс. человек, что соответствует коэффициенту 

12,8 промилле (умерших на 1000 человек населения) – на 0,1 промилле ниже 

уровня 2017 года. 

Важнейшей характеристикой смертности является распределение 

умерших по причинам смерти. 

Наиболее высоки значения смертности в регионе от болезней системы 

кровообращения, от которой ежегодно умирает каждый второй из общего числа 

умерших. Однако, в 2018 году наметилась тенденция сокращения умерших от 

этого класса причин смерти. Доля таких смертей составила менее половины всех 

умерших – 46,4% или 16,5 тыс. человек, что на 1,7 тыс. человек меньше 

по сравнению с 2017 годом. 

Второе место по распространенности занимают новообразования. В 2018 

году новообразования стали причиной смерти каждого шестого в числе всех 

смертей. Доля смертей от новообразований увеличилась на 1 процентный пункт и 

составила 17,1% или 6,1 тыс. человек. 

Третье место среди причин смерти в Новосибирской области занимают 

внешние причины. В последние годы доля таких смертей устойчиво сокращается. 

В 2018 году она опустилась ниже уровня семи процентов, составив 6,7%, при 

этом численность умерших по этим основаниям снизилась до 2,4 тыс. человек. 

В целом, перечисленные три основных класса причин смерти – болезни 

системы кровообращения, новообразования и внешние причины – обусловливали 

более 70% смертей в регионе, их вклад в общую смертность в 2018 году снизился 

на 5,1%. 

На другие основные классы причин смерти, по которым ведется 

статистический учет – болезни органов дыхания, пищеварения и некоторые 

инфекционные и паразитарные заболевания, приходилось 11% умерших. 

За год повысилось распространение болезней органов дыхания. По этой 

причине в 2018 году умерло на 4,2% больше, чем в 2017 году. Кроме того, почти 

13,2
13,1

13,9

14,2
14,1

14,2

13,8

12,6

11,712,5
12,6

13,3
13,2

13,3 13,3

12,9

11,5

10,9

2010г. 2011г. 2012г. 2013г. 2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2017г.

ДИАГРАММА 5. СРАВНИТЕЛЬНАЯ ДИНАМИКА КОЭФФИЦИЕНТА РОЖДАЕМОСТИ

ПО НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ И РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, 

ЧИСЛЕННОСТЬ РОДИВШИХСЯ НА 1000 ЧЕЛОВЕК НАСЕЛЕНИЯ

Новосибирская область

Российская Федерация
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на 7,0% повысилась численность умерших от болезней органов пищеварения. В то 

же время, в 2018 году отмечено снижение смертности от некоторых 

инфекционных и паразитарных болезней: с 1,4 тыс. чел. в 2017 году до 1,3 тыс. 

чел. (Диаграмма 6).  

 

 

 

На воспроизводство населения, так же как и на её смертность оказывают 

влияние множественные факторы – одни из которых связаны с процессами 

брачности и разводимости. 

В 2018 году число заключенных брачных союзов сократилось по сравнению 

с 2017 годом на 3839 браков, что составило 18,0% и связано со сравнительно 

малочисленным поколением родившихся в 1990-х годах, а также увеличением 

доли пар, не регистрирующих браки.  

Общий коэффициент брачности в регионе опустился до минимального 

за последние девятнадцать лет значения – 6,3 браков  на 1000 человек населения. 

Особенности современного брака – его нестабильность, о чем 

свидетельствуют показатели разводимости. Однако, после повышения в 2017 

году, число случаев расторжения брачных союзов в области снизилось на 9,0%. 

На 1000 человек населения число разводов в 2018 году составило 4,3, что ниже, 

чем было в 2017 году (4,7). 

Второй год в области продолжается убыль населения от естественных 

причин. Число умерших превысило число родившихся на 8,8%. В результате 

число жителей сократилось почти на 3,0 тыс. человек, коэффициент естественной 

убыли увеличился до 1,1 промилле. В то же время естественная убыль населения 

в регионе остается ниже, чем в целом по Российской Федерации (-1,5 промилле) и 

Сибирскому Федеральному округу (-1,5 промилле). 

Процесс депопуляции (превышения смертности над рождаемостью) 

затронул большинство регионов России и связан с долгосрочными негативными 

БОЛЕЗНИ СИСТЕМЫ

КРОВООБРАЩЕНИЯ

НОВООБРАЗОВАНИЙ ВНЕШНИЕ ПРИЧИНЫ БОЛЕЗНИ ОРГАНОВ

ПИЩЕВАРЕНИЯ

НЕКОТОРЫЕ

ИНФЕКЦИОННЫЕ И

ПАРАЗИТАРНЫЕ

БОЛЕЗНИ

БОЛЕЗНИ ОРГАНОВ

ДЫХАНИЯ

18159

5752

2556
1334 1406 1111

16483

6070

2357
1427 1337 1158

ДИАГРАММА 6. ДИНАМИКА УМЕРШИХ ПО ПРИЧИНАМ СМЕРТЕЙ В 2017-2018 гг., ЧЕЛ.

2017Г. 2018
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тенденциями в демографическом развитии – процессами старения населения и 

снижением численности женщин фертильных возрастов. 

Новосибирская область – одна из немногих субъектов Российской 

Федерации, сохраняющая на достаточно высоком уровне миграционный прирост 

(Диаграмма 7). 

 

 
В то же время, общий объем миграционного прироста населения по 

сравнению с 2017 годом снизился на треть, составив 8030 человек. 

Основное сокращение произошло за счет международной миграции, 

которая уменьшилась на 4,2 тыс. человек: с 9,5 тыс. человек в 2017 году до 

5,3 тыс. человек в 2018 году. Это произошло за счет снижения в обмене со 

странами Содружества Независимых Государств (СНГ), где лидером по 

миграционному оттоку оказался Казахстан. 

В то же время сальдо миграции за счет обмена со странами дальнего 

зарубежья продолжает оставаться отрицательным. Общее снижение в 2018 году 

составило на 455 человек. Наибольший отток мигрантов сложился из КНДР (на 

208 чел.). Уменьшился поток мигрантов из Китая, Германии, США и других 

стран. В то же время, отмечен незначительный рост из Индии, Грузии, Вьетнама, 

Италии, Болгарии, Польши.  

В 2018 году миграция в Новосибирской области снова стала 

единственным источником увеличения численности населения, полностью 

компенсировав естественные потери населения (2,9 тыс. чел.).  

На 1 января 2019 года численность населения Новосибирской области 

составила 2794,0 тыс. человек. Это на 5,2 тыс. человек больше значения 

предыдущего года. Рост численности населения сохраняется в регионе 

на протяжении последних 11 лет (Диаграмма 8). 

-12102

-8413

-7411

-5910

-980

-896

-663

-343

-278

8030

ОМСКАЯ ОБЛАСТЬ

КЕМЕРОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

АЛТАЙСКИЙ КРАЙ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

РЕСПУБЛИКА ТЫВА

РЕСПУБЛИКА ХАКАСИЯ

ТОМСКАЯ ОБЛАСТЬ

РЕСПУБЛИКА АЛТАЙ

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

НОВОСИБИРСКАЯ ОБЛАСТЬ

ДИАГРАММА 7.  МИГРАЦИОННЫЙ ПРИРОСТ (УБЫЛЬ) НАСЕЛЕНИЯ

В РЕГИОНАХ СИБИРСКОГО ФЕДЕРАЛЬНОГО ОКРУГА В 2018 ГОДУ, ЧЕЛ.
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Анализ компонентов возрастной структуры показал, что длительное 

сокращение рождаемости в 90-х годах инициировало в регионе процесс снижения 

численности населения трудоспособного возраста. Одновременно, с 2004 года 

в области началось старение населения, то есть в структуре населения интенсивно 

стала расти численность и удельный вес лиц старше трудоспособного возраста. 

Данные изменения привели к повышению демографической нагрузки 

на одного трудоспособного. В то же время, в результате роста рождаемости 

с 2008 года растет численность населения моложе трудоспособного возраста. 

Сегодня доля детей в численности населения приблизительно соответствует доле, 

которая наблюдалась в области в 2001 году. В то же время, в 2018 году темп роста 

лиц старше трудоспособного возраста повысился, превысив рост численности 

молодежи, что говорит об усилении процесса старения и постепенном ухудшении 

возрастной структуры населения региона.  

  

2 647,2
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2 648,9

2 661,6
2 666,5

2 686,9

2 709,5

2 731,2
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ДИАГРАММА 8. ИЗМЕНЕНИЕ ЧИСЛЕННОСТИ НАСЕЛЕНИЯ НОВОСИБИРСКОЙ 

ОБЛАСТИ В 2007-2019 гг., НА НАЧАЛО ГОДА, ТЫС, ЧЕЛ.
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4. РЫНОК ТРУДА  
   

Наименование показателей 2016г. 2017г. 2018г. 

Численность рабочей силы, тыс. человек 1453,2 1428,2 1427,3 

Численность занятого населения, тыс. человек 1345,6 1343,1 1331,1 

                                                                                                                                                             январь-декабрь 

Среднесписочная численность работников предприятий и 

организаций, тыс. человек  

 

в % к соответствующему периоду прошлого года 

908,7 

 

98,3 

887,4 

 

97,8 

923,3 

 

104,0 

                                                                                                                                на 31 декабря 

Численность зарегистрированных безработных, тыс. человек 
15,5 13,5 11,8 

Уровень официальной  безработицы, % к численности 

экономически активного населения 
1,1 0,9 0,8 

Напряженность на рынке труда, численность незанятых 

граждан  на 1 вакансию 
1,0 0,7 0,5 

 

Основные тенденции: 

Новосибирская область сохраняет лидерство среди субъектов Сибирского 

Федерального округа по уровню экономической активности и занятости 

населения. 

По данным выборочных обследований населения по проблемам занятости, 

с применением критериев Международной Организации труда (далее – МОТ), 

численность рабочей силы в Новосибирской области в 2018 году составила 1427,3 

тыс. человек, что на 0,9 тыс. человек меньше, чем в том же периоде 2017 года. Из 

общей численности рабочей силы 93,3% активно трудились, 6,7% – были не 

заняты.  

В условиях демографических ограничений и снижения объема рабочей 

силы численность занятого населения сократилась на 12,0 тыс. человек. В то же 

время негативные для рынка труда демографические тенденции были смягчены 

ростом численности работающих лиц старше пенсионного возраста. В результате 

численность занятых в экономике снизилась в меньшей степени, чем численность 

населения в трудоспособном возрасте. 

В последние годы динамика снижения численности рабочей силы связана 

с демографическими особенностями формирования структуры населения 

Новосибирской области – уменьшением экономически активной части населения 

и замедлением миграционной активности.  

В 2018 года ситуация на официальном рынке труда Новосибирской 

области оценивается как стабильная, с положительной динамикой 

по сравнению с соответствующим периодом прошлого года. 

Численность зарегистрированных безработных сократилась на 1,7 тыс. 

человек и составила на 1 января 2019 года 11,8 тыс. человек. Уровень 

официальной безработицы снизился до 0,8% от численности экономически 

активного населения и является самым низким среди регионов, входящих в состав 

Сибирского федерального округа (Диаграмма 9). 
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В 2018 году существенно возрос спрос работодателей на рабочую силу: 

количество вакансий, заявленных работодателями в органы службы занятости 

населения на 1 января 2019 года в 1,5 раза превысило аналогичный показатель 

прошлого года, сохранив тенденцию снижения напряженности на рынке труда с 

0,7 до 0,5, определяемой как отношение незанятых граждан к текущей 

потребности в работниках.  

Преодолев снижение среднесписочной численности работников 

предприятий и организаций области в 2017 году, вызванную процессами падения 

производства и оптимизацией численности, среднесписочная численность 

работающих в области в 2018 году снова стала расти. С начала года ее рост 

составил 4,0% и зарегистрирован в большинстве видов экономической 

деятельности.  

В 2018 году самые высокие темпы роста среднесписочной численности 

сложились в сфере деятельности, связанной с проведением операций 

с недвижимым имуществом (на 20,1%). Что связано с увеличением спроса, 

вызванным усилением активности на рынке недвижимости и повышением 

количества сделок, что потребовало также компенсировать снижение 

специалистов в данной сфере, которое произошло в 2017 году. Заметное 

увеличение численности работников отмечено в финансовой и страховой 

деятельности (на 17,0%). Данной тенденции способствовал высокий спрос 

на кредиты среди населения, а также повышение динамики страхового рынка. 

Постепенно улучшается деловой климат в оптовой и розничной торговле. 

Численность занятых в этой сфере, преодолев прошлогоднее снижение, 

НОВОСИБИРСКАЯ ОБЛАСТЬ

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

РФ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

ОМСКАЯ ОБЛАСТЬ

СФО

ТОМСКАЯ ОБЛАСТЬ

РЕСПУБЛИКА ХАКАСИЯ

АЛТАЙСКИЙ КРАЙ

КЕМЕРОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

РЕСПУБЛИКА АЛТАЙ

РЕСПУБЛИКА ТЫВА

0,8

0,8

0,9

1,1

1,2

1,2

1,3

1,4

1,5

1,6

2,2

3,9

ДИАГРАММА 9   УРОВЕНЬ ОФИЦИАЛЬНОЙ БЕЗРАБОТИЦЫ В РЕГИОНАХ СИБИРСКОГО

ФЕДЕРАЛЬНОГО ОКРУГА И В ЦЕЛОМ ПО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ,  НА 1 ЯНВАРЯ 2019 ГОДА,

В % ОТ ЧИСЛЕННОСТИ ЭКОНОМИЧЕСКИ АКТИВНОГО НАСЕЛЕНИЯ

Уровень официальной 

безработицы ниже, чем 

регионах Сибирского 

федерального округа и  

целом по РФ
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ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В ОБЛАСТИ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И

СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ

ВОДОСНАБЖЕНИЕ; ВОДООТВЕДЕНИЕ, ОРГ-Я СБОРА И

УТИЛИЗАЦИИ ОТХОДОВ, ДЕЯТ-ТЬ ПО ЛИКВ. ЗАГРЯЗНЕНИЙ

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ГОСТИНИЦ И ПРЕДПРИЯТИЙ ОБЩЕСТВЕННОГО

ПИТАНИЯ

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В ОБЛАСТИ КУЛЬТУРЫ, СПОРТА,

ОРГАНИЗАЦИИ ДОСУГА И РАЗВЛЕЧЕНИЙ

ОБРАБАТЫВАЮЩИЕ ПРОИЗВОДСТВА

ОБРАЗОВАНИЕ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ УПРАВЛЕНИЕ И ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВОЕННОЙ

БЕЗОПАСНОСТИ; СОЦИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

СЕЛЬСКОЕ, ЛЕСНОЕ ХОЗЯЙСТВО, ОХОТА, РЫБОЛОВСТВО И

РЫБОВОДСТВО

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЭЛЕКТРИЧЕСКОЙ ЭНЕРГИЕЙ, ГАЗОМ И ПАРОМ;

КОНДИЦИОНИРОВАНИЕ ВОЗДУХА

ТРАНСПОРТИРОВКА И ХРАНЕНИЕ

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ, НАУЧНАЯ И

ТЕХНИЧЕСКАЯ

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В ОБЛАСТИ ИНФОРМАЦИИ И СВЯЗИ

СТРОИТЕЛЬСТВО

ДОБЫЧА ПОЛЕЗНЫХ ИСКОПАЕМЫХ

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ АДМИНИСТРАТИВНАЯ И СОПУТСТВУЮЩИЕ

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ТОРГОВЛЯ ОПТОВАЯ И РОЗНИЧНАЯ; РЕМОНТ

АВТОТРАНСПОРТНЫХ СРЕДСТВ И МОТОЦИКЛОВ

ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ПРОЧИХ ВИДОВ УСЛУГ

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФИНАНСОВАЯ И СТРАХОВАЯ

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО ОПЕРАЦИЯМ С НЕДВИЖИМЫМ

ИМУЩЕСТВОМ

98,4

98,9

99,2

99,6

99,7

99,8

100,3

100,6

100,8

103,0

103,5

103,8

106,6

107,9

109,1

111,7

115,2

117,0

120,1

ДИАГРАММА 10 . ИЗМЕНЕНИЕ СРЕДНЕСПИСОЧНОЙ ЧИСЛЕННОСТИ РАБОТНИКОВ ПРЕДПРИЯТИЙ И

ОРГАНИЗАЦИЙ НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ ПО ВИДАМ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

В ЯНВАРЕ-ДЕКАБРЕ 2018 Г., В % К СООТВЕТСТВУЮЩЕМУ ПЕРИОДУ 2017Г.

повысилась на 11,7%. Выросла численность работающих в добыче полезных 

ископаемых (на 7,9%). После двухлетнего падения увеличилась численность 

работающих в сфере строительства (на 6,6%). 

Положительная динамика сложилась также в сельском, лесном хозяйстве, 

охоте, рыболовстве и рыбоводстве (на 0,6%), обеспечении электрической 

энергией, газом и паром; конденсации воздуха (на 0,8%), транспортировке и 

хранении (на 3,0%), деятельности в области информатизации и связи (на 3,8%), 

деятельности профессиональной, научной и технической (на 3,5%). 

деятельности административной и сопутствующих дополнительных 

деятельностях (на 9,1%), государственном управлении и обеспечении военной 

безопасности, социальном обеспечении (на 0,3%), предоставлении прочих видов 

услуг (на 15,2%) (Диаграмма 10). 

 

В то же время, в шести видах деятельности отмечено снижение численности 

работающих. Среди отраслей материальной сферы – это организации 

водоснабжения; водоотведения, организации сбора и утилизации отходов, 

деятельности по ликвидации загрязнений (на 1,1%) и обрабатывающие 

производства (на 0,3%). При этом, из 23 видов деятельности обрабатывающих 

производств в 11-ти, что соответствует практически половине, в 2018 году 

произошло сокращение работников, в остальных – отмечен рост. Наибольшее 

снижение персонала среди организаций обрабатывающих производств сложилось 

в полиграфической деятельности и копировании носителей информации (на 

4,7%). В то же время, наибольший рост персонала зарегистрирован в 

организациях по производству кокса и нефтепродуктов (на 16,7%).  
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Снизилась численность работников также в учреждениях здравоохранения и 

социальных услуг (на 1,6%), в организациях, связанных с деятельностью 

гостиниц и предприятий общественного питания (на 0,8%), культуры, спорта, 

организации досуга и развлечений (на 0,4%), образования (на 0,2%). 

Несмотря на то, что в некоторых видах деятельности материального 

производства отмечено снижение персонала, в целом по сфере, численность 

работающих увеличилась на 1,5%. В то же время, темп роста кадров в сфере 

нематериального производства почти на 4% опередил рост работающих 

в материальной сфере, в результате доля таких работников возросла до 66,1%, 

тогда как в сфере материального производства она составила почти в два раза 

меньше – 33,9% от общего числа работающих в организациях. 

В 2018 году стабилизировалась ситуация с неполной занятостью работников 

в организациях области. Из числа наблюдаемых организаций, для 23,6 тысяч 

человек были установлены режимы неполной занятости, что соответствует 

уровню 2017 года. На 4,5% сократился невыход работников по инициативе 

работодателей и на 0,8% – находящихся в простое по вине работодателей и по 

причинам, не зависящим от работодателя и работника. В то же время, на 1,4% 

выше прошлогодних значений составила частота обращений работников с целью 

предоставления им режимов неполного рабочего времени по соглашению обоих 

сторон. 

Отмечена тенденция усиления движения рабочей силы на рынке труда. 
Динамика по приему работников в 2018 году повысилась на 1,7% и составила 

183,4 тыс. человек. Несмотря на общий рост по приему, численность работников, 

принятых на дополнительно введенные рабочие места, к уровню 2017 года 

снизилась почти на 20%. 

В 2018 году почти на 4% выросла численность уволенных работников. При 

этом, подавляющее большинство работников (76,2%), которые в случае 

увольнения уходили по собственному желанию, увеличилось на 4,8%. На 9,1% 

выросла численность работников уволенных по соглашению сторон.  

В то же время сохранилась тенденция снижения числа увольнений 

персонала по причине сокращения штатов. За 2018 год численность таких 

работников сократилась до 3,9 тыс. человек, что почти на треть ниже уровня 2017 

года. 

Вынужденную востребованность демонстрирует работа вахтовым методом. 

После снижения в 2016 году, численность работающих вахтовым методом 

увеличилась за два последних года почти на 40% и составила в среднем за год 856 

человек.  
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5. ОПЛАТА ТРУДА 
 

Наименование показателей 2016г. 2017г. 2018г. 

Среднемесячная номинальная заработная плата работников 

предприятий и организаций, руб. 
         
     в % к соответствующему периоду прошлого года 

30151 

 

107,5 

32287 

 

107,1 

35264 

 

107,8 

Индекс реальной заработной платы, % к соответствующему 

периоду предыдущего года 
101,2 104,1 106,2 

Покупательная способность заработной платы,  

к прожиточному минимуму трудоспособного населения, раз 2,73 2,83 3,08 

Межотраслевая дифференциация заработной платы, раз 3,7 3,7 3,4 

                                                                                                                                                  на 31 декабря  

Зарегистрированная просроченная задолженность  

по заработной плате,  

         млн. рублей 
 

        % к фонду оплаты труда организаций, имеющих 

задолженность по заработной плате 

 
96,2 

 

241,0 

45,9 

 

537,5 

12,3 

 

199,9 

Официальная численность работников, перед которыми 

организации имеют зарегистрированную просроченную 

задолженность по заработной плате, тыс. человек 
3,0 0,8 0,4 

 

Основные тенденции: 

В последние годы в Новосибирской области сохраняется растущая 

тенденция темпа роста заработной платы. 

Прирост среднемесячной заработной платы работников предприятий и 

организаций Новосибирской области в номинальном выражении в 2018 году 

составил 7,8%, что на 0,7 процентных пунктов выше прошлогоднего роста 

(107,1%), при этом ее размер повысился до 35264 рублей. На общее повышение 

заработной платы повлияло увеличение минимального размера оплаты труда, 

размер которого с мая 2018 года доведен до средней величины прожиточного 

минимума трудоспособного населения по Российской Федерации с последующей 

индексацией, а также реализация майских указов Президента и повышение 

средней заработной платы отдельных категорий работников бюджетной сферы. 

При увеличении темпа роста заработной платы и умеренном росте 

потребительских цен, реальный размер заработной платы вырос в 2018 году 

на 6,3% –  это самая высокая динамика роста за последние шесть лет. 

За 2016-2018 гг. реальная заработная плата в Новосибирской области 

увеличилась на 11,9%, опередив на 1,1 процентных пунктов соответствующий 

рост по России.  

В 2018 году во всех видах экономической деятельности сложилась 

положительная динамика роста среднемесячной заработной платы, при этом в 7-

ми из них темп роста опережал средний рост по региону, а в каждом втором –

 размер заработной платы сложился выше, чем в среднем по области. 

Наибольшее повышение заработной платы отмечено в добыче полезных 

ископаемых (117,2%). В 2,5 раза по сравнению с 2017 годом повысился темп 
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ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ПРОЧИХ ВИДОВ УСЛУГ

ТОРГОВЛЯ ОПТОВАЯ И РОЗНИЧНАЯ; РЕМОНТ

АВТОТРАНСПОРТНЫХ СРЕДСТВ И МОТОЦИКЛОВ

СТРОИТЕЛЬСТВО

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В ОБЛАСТИ ИНФОРМАЦИИ И СВЯЗИ

ВОДОСНАБЖЕНИЕ; ВОДООТВЕДЕНИЕ, ОРГАНИЗАЦИЯ СБОРА И

УТИЛИЗАЦИИ ОТХОДОВ, ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО ЛИКВИДАЦИИ…

ОБРАБАТЫВАЮЩИЕ ПРОИЗВОДСТВА

ТРАНСПОРТИРОВКА И ХРАНЕНИЕ

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ГОСТИНИЦ И ПРЕДПРИЯТИЙ ОБЩЕСТВЕННОГО

ПИТАНИЯ

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЭЛЕКТРИЧЕСКОЙ ЭНЕРГИЕЙ, ГАЗОМ И ПАРОМ;

КОНДИЦИОНИРОВАНИЕ ВОЗДУХА

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФИНАНСОВАЯ И СТРАХОВАЯ

СЕЛЬСКОЕ, ЛЕСНОЕ ХОЗЯЙСТВО, ОХОТА, РЫБОЛОВСТВО И

РЫБОВОДСТВО

ГОСУДАРСТВЕННОЕ УПРАВЛЕНИЕ И ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВОЕННОЙ

БЕЗОПАСНОСТИ; СОЦИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ, НАУЧНАЯ И

ТЕХНИЧЕСКАЯ

ОБРАЗОВАНИЕ

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В ОБЛАСТИ КУЛЬТУРЫ, СПОРТА,

ОРГАНИЗАЦИИ ДОСУГА И РАЗВЛЕЧЕНИЙ

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО ОПЕРАЦИЯМ С НЕДВИЖИМЫМ

ИМУЩЕСТВОМ

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ АДМИНИСТРАТИВНАЯ И СОПУТСТВУЮЩИЕ

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В ОБЛАСТИ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И

СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ

ДОБЫЧА ПОЛЕЗНЫХ ИСКОПАЕМЫХ

100,1

102,8

102,9

104,3

105,4

105,6

105,7

106,2

106,3

106,7

107,2

107,2

109,2

112,4

113,8

113,9

116,9
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117,2

ДИАГРАММА 11 . ИЗМЕНЕНИЕ СРЕДНЕМЕСЯЧНОЙ НОМИНАЛЬНОЙ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ

РАБОТНИКОВ ПРЕДПРИЯТИЙ И ОРГАНИЗАЦИЙ НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ ПО ВИДАМ

ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В ЯНВАРЕ-ДЕКАБРЕ 2018 Г., В % К СООТВЕТСТВУЮЩЕМУ ПЕРИОДУ 2017Г.

роста заработной платы в образовании (112,4%), в 2,2 раза – в деятельности в 

области здравоохранения и социальных услуг (117,1%), в 1,5 раза – деятельности 

в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений (113,8%). 

Среди других видов экономической деятельности выше, чем в среднем 

по региону повысилась заработная плата в деятельности по операциям 

с недвижимым имуществом (113,9%), при том, что в 2017 году он был самым 

низким в субъекте.  

Увеличился темп роста заработной платы в деятельности 

профессиональной, научной и технической (109,2%), в обеспечении электрической 

энергией, газом и паром; кондиционировании воздуха (106,3%), водоснабжении; 

водоотведении, организации сбора и утилизации отходов, деятельности 

по ликвидации загрязнений (105,4%). 

В то же время, замедлился темп роста заработной платы в сельском, лесном 

хозяйстве, охоте, рыболовстве и рыбоводстве (107,2%), обрабатывающем 

производстве (105,6%), строительной сфере (102,9%), торговле оптовой и 

розничной; ремонте автотранспортных средств и мотоциклов (102,8%), 

транспортировке и хранении (105,7%), деятельности гостиниц и предприятий 

общественного питания (106,2%), деятельности в области информатизации и 

связи (104,3%), деятельности финансовой и страховой (106,7%), предоставлении 

прочих видов услуг (100,1%) (Диаграмма 11). 

 

В 2018 году размер заработной платы по области самых 

высокооплачиваемых работников финансовой сферы в 3,4 раза превысил 
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на 1 января

2016г.

на 1 января

2017г.

на 1 января

2018г.

на 1 января

2019г.

185,0

96,2

45,9

12,3

ДИАГРАММА  12. ДИНАМИКА ЗАРЕГИСТРИРОВАННОЙ ПРОСРОЧЕННОЙ 

ЗАДОЛЖЕННОСТИ ПО ВЫПЛАТЕ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ В ОРГАНИЗАЦИЯХ 

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ, МЛН.РУБ.

среднюю заработную плату самых низкооплачиваемых, занятых в сфере 

сельского, лесного хозяйства рыболовства и рыбоводства, таким образом, 

межотраслевая дифференциация заработной платы по сравнению с 2017 года 

уменьшилась на 8,1% и стала самой низкой за последние четыре года. 

В течение последних трех лет сохраняется устойчивый рост покупательной 

способности заработной платы, которая увеличилась с 2,7 наборов 

прожиточного минимума трудоспособного населения в 2016 году до 3,1, что 

связано с более высоким ростом заработной платы по сравнению с ростом 

величины прожиточного минимума трудоспособного населения. 

 

Результатом адаптации организаций к новым экономическим 

условиям, не прибегая к инструменту задержек заработных плат стало 

трехлетняя устойчивая динамика снижение зарегистрированной 

просроченной задолженности по выплате заработной платы на территории 

Новосибирской области. За 2018 год её объем снизился в 3,7 раза и составил 

на 1 января 2019 года 12,3 млн. рублей, что стало самым низким уровнем с 

момента начала снижения (Диаграмма 12). 

 

Погашение задолженности перед 482 работниками привело к понижению 

средней суммы долга по заработной плате на одного работника с 54,6 тыс. рублей 

до 34,2 тыс. рублей, то есть более чем в 1,5 раза, а общий период задержки 

заработной платы сократился более чем на три месяца – с 5,4 до 2,0 месяцев.  

Более, чем в 8 раз (с 35,2 млн. руб. до 4,3 млн. руб.) снизился объем 

задолженности в организациях промышленного производства, в 1,5 раза – в 

организациях по управлению недвижимым имуществом. На 4,1% снизилась 

зарегистрированная просроченная задолженность в сельском хозяйстве, охоте и 

предоставлении услуг в этих областях, лесозаготовках. Это произошло за счет 

уменьшения ее размера на предприятиях, занимающихся лесозаготовками (-

 9,9%), в то же время, отмечен рост задолженности в животноводстве (на 58,5%). 
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На начало 2019 года сумма зарплатных долгов в образовании составила 1,6 

млн. рублей, при этом она полностью состоит из задолженности 

негосударственных образовательных учреждений системы ДОСААФ России, 

имеющих наиболее длительную неоплаченную задолженность по заработной 

плате в области.  

Основной причиной возникновения задолженности по заработной плате 

остается отсутствие у организаций – работодателей собственных средств. (80,0%). 

В 2018 году зарегистрировано недофинансирование заработной платы 

из федерального бюджета в ФГУ ЭСХ СО РАН, сумма которой повысилась к 

концу года до 2,5 млн. рублей, что в 1,6 раза выше, чем на начало года. 

В структуре просроченной невыплаты заработной платы наибольшая доля –

 34,8%, приходится на предприятия промышленного производства, 29,2% –

 управления недвижимым имуществом, 18,7% – сельского хозяйства, 13,1% –

 образования, 4,2% – деятельности в области здравоохранения и социальных 

услуг. (Диаграмма 13). 

 

 
 

Почти две трети (64,8%) всего объема просроченной задолженности 

приходится на предприятия – банкроты. Её размер на 1 января 2019 года 

составил 7,5 млн. рублей, что в 4,6 раза ниже уровня 2018 года. Взыскание 

долгов по заработной плате банкротных организаций зачастую является 

проблематичным, ввиду отсутствия ликвидных активов, имущества, наличием 

кредиторской, либо дебиторской задолженности и других причин образования 

долга и поэтому достаточно долгое время остаются необеспеченными. 

  

Промышленное 

производства; 34,8

Сельское хозяйство; 

18,7

Управление 

недвижимым 

имуществом; 29,2

Деятельность в 

области 

здравоохранения и 

социальных услуг; 4,2

Образование; 13,1

ДИАГРАММА 13 . СТРУКТУРА ЗАРЕГИСТРИРОВАННОЙ ПРОСРОЧЕННОЙ ЗАДОЛЖЕННОСТИ

ПО ВЫПЛАТЕ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ ПО ВИДАМ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

НА 1 ЯНВАРЯ 2019 Г., В % К ИТОГУ
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6. УСЛОВИЯ ТРУДА 

 
 

Наименование показателей 2016г. 2017г. 2018г. 

Общая численность пострадавших в несчастных случаях 

на производстве в организациях области, чел. 
122 119 95 

в том числе:  

                     с тяжелыми последствиями, чел. 

 

84 

 

90 

 

79 

                     со смертельным исходом, чел. 38 29 16 

 

Основные тенденции: 

В Новосибирской области на протяжении последних пяти лет 

сохраняется устойчивая тенденция снижения производственного 

травматизма.  

В 2018 году общее количество пострадавших в несчастных случаях 

на производстве снизилось до 95 человек или на 20,2% к уровню 2017 года 

(Диаграмма 14). 

 
Снижение травматизма произошло как в группе с тяжелыми травмами, так и 

со смертельным исходом. Так, число пострадавших со смертельным исходом 

сократилось на 44,8%, составив 16 человек. Численность пострадавших 

с тяжелыми травмами также уменьшилась и составила в 2018 году 79 человек. 

Около 92% (87 чел.) травм работников произошли в одиночных несчастных 

случаях, в тоже время в групповых, такие травмы встречаются намного реже 

(в 2018г. – 8 чел.).  

В общей структуре причин случаев с тяжелыми последствиями основную 

часть занимают типичные причины организационного характера – это 

неудовлетворительная организация производства работ, недостатки 
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ДИАГРАММА 14. ДИНАМИКА ЧИСЛЕННОСТИ ПОСТРАДАВШИХ В НЕСЧАСТНЫХ

СЛУЧАЯХ НА ПРОИЗВОДСТВЕ В ОРГАНИЗАЦИЯХ НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

В 2012-2018ГГ., ЧЕЛ. (ПО ДАННЫМ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИНСПЕКЦИИ ТРУДА В НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ)

СО СМЕРТЕЛЬНЫМ ИСХОДОМ

С ТЯЖЕЛЫМИ ПОСЛЕДСТВИЯМИ
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в организации и проведении подготовки работников по охране труда, 

неудовлетворительное содержание и недостатки в организации рабочих мест. 

Основной причиной несчастных случаев, закончившихся смертью 

работников также как в случаях с тяжелыми последствиями, остается 

неудовлетворительная организация производства работ – по этой причине 

в области в 2018 году погибло 4 человека – это практически каждый четвертый 

из числа пострадавших со смертельным исходом и 24 человека были тяжело 

травмированы. В 10 случаях причиной несчастного случая явилось нарушения 

технологического процесса, что вызвано зачастую отсутствием должного 

контроля со стороны должностных лиц за соблюдением производственной 

дисциплины. По этой причине треть случаев закончилась смертью работников, 

остальные получили тяжелые травмы. 

Одной из важных задач, которая существенным образом влияет 

на состояние профессиональной заболеваемости и производственного 

травматизма является обучение работников современным требованиям 

охраны труда. 

Непрерывное повышение компетентности руководителей и специалистов 

проходит на базе учебных центров, имеющих соответствующую аккредитацию на 

оказание услуг в области охраны труда, а также в самих организациях.  

В 2018 году прошли обучение и проверку знаний требований охраны труда 

22,4 тыс. руководителей и специалистов, что на 9,7% больше, чем в 2017 году.  

В структуре обученных наибольший процент приходится 

на организации с высоким риском производственного травматизма и 

профессиональной заболеваемости. Это обрабатывающие производства, где 

численность обученных составила 3,5 тыс. человек – это 15,8% от общего числа 

прошедших обучение по охране труда, при этом численность таких работников по 

сравнению с 2017 годом выросла в 1,6 раза. Высока доля прошедших обучение 

работников торговых организациях (12,7%), транспортировки и хранения (8,7%), 

строительных организаций (7,9%) 

Большую часть обученных (54,3%) составляют специалисты организаций, 

то есть руководители структурных подразделений, специалисты, инженерно-

технические работники и т.д. Их численность в 2018 году выросла на 851 

человека. Отмечен рост числа обученных также среди руководителей организаций 

(на 1122 чел.), тогда как в последние два года их количество среди прошедших 

обучение устойчиво снижалось. 

Наибольший процент работников, повысивших свою компетентность по 

вопросам охраны труда трудится в частных организациях области (66,7%), 

каждый одиннадцатый – в организациях государственной формы собственности, 

каждый седьмой – в муниципальных учреждениях. 

В 2018 году проводилась работа по завершению специальной оценки 

условий труда. Специальную оценку условий труда в 2018 году провели 4159 

организаций Новосибирской области на 148806 рабочих местах, что почти на 30% 

больше, чем в 2017 году.  

В государственных и муниципальных учреждениях области специальная 

оценка условий труда завершена в 97% учреждений. 
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7. ПЕНСИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 

Наименование показателей 
на 1 января 

2017г. 2018г. 2019г. 

Средний размер пенсии, рублей 12198,6 13086,5 13841,3 

     в % к соответствующему периоду прошлого года 102,9  107,3 105,8 

Реальный размер пенсии, % к соответствующему периоду 

предыдущего года 
98,1 106,2 101,6 

Покупательная способность пенсии, 

к прожиточному минимуму пенсионера, раз 
1,48 1,58 1,62 

Соотношение средней пенсии и средней заработной платы, % 32,1 39,7 39,2 

 

Основные тенденции: 

В 2018 году в Новосибирской области продолжилось повышение общего 

уровня пенсионного обеспечения пожилых людей. 

За год страховые пенсии 656,9 тысяч неработающих пенсионеров были 

проиндексированы на 3,7%, что выше роста потребительских цен за 2017 год. 

Увеличился также уровень социальных пенсий, размер которых увеличен на 2,9%.  

После повышений средний размер страховых пенсий на 1 января 2019 года 

составил 14269,7 рублей, что на 794,1 рублей выше, чем было 

на соответствующую дату годом ранее. В составе страховых пенсий, пенсия по 

старости увеличилась до 14577,8 рублей, по инвалидности – до 9153,2 рублей, 

по случаю потери кормильца – до 10162,4 рублей. Кроме этого, выплаты в виде 

социальной пенсии после индексации составили в среднем 9120,7 рублей.  

Средний размер пенсии по области на 1 января 2019 года составил 13841,3 

рублей, что на 5,8% выше уровня, наблюдаемого на ту же дату 2017 года. 

Реальный размер пенсии повысился на 1,6%. 

Вследствие превышения темпа роста средней пенсии над динамикой 

подорожания потребительской корзины для пенсионера покупательная 

способность пенсии выросла до 1,62 наборов прожиточного минимума 

пенсионера, тогда как в 2017 году данное соотношение было ниже и содержало 

1,58 таких наборов. 

В то же время, темп роста заработной платы по области превысил в 2018 году 

динамику роста средней пенсии, что привело к некоторому повышению разрыва, 

снизив их соотношение с 39,7% до 39,2%. 
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ДИАГРАММА 15. ДИНАМИКА ДОЛИ НАСЕЛЕНИЯ СТАРШЕ ТРУДОСПОСОБНОГО 

ВОЗРАСТА В  НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ И РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ,

в % к общей численности населения

НСО

РФ

Анализ возрастных характеристик численности населения показал, что 

в последние годы в Новосибирской области продолжается устойчивый рост 

численности населения старше трудоспособного возраста. 

За пятнадцатилетний период роста, её доля в общей численности населения 

повысилась с 20,3% на начало 2004 года до 25,3% на 01.01.2019 года, при 

одновременном снижении контингента лиц в активном трудоспособном возрасте 

с 63,2% до 55,8% соответственно. Численная перспектива лиц старше 

трудоспособного возраста в регионе продолжит расти и к началу 2030 года 

её доля в общей численности населения достигнет 26,3%. 

В то же время, следует отметить, что старение населения Новосибирской 

области протекает несколько ниже по интенсивности, чем в целом по 

Российской Федерации (Диаграмма 15). 

 

В последние годы продолжает расти количество пенсионеров на одного 

работающего, что приводит к росту дефицита Пенсионного фонда. Нагрузка 

пенсионеров на одного работающего за последние десять возросла на треть: c 339 

пенсионеров на 1000 трудоспособного населения на 01.01.2009 года до 454 на 

01.01.2019 года. 

Демографические факторы увеличения лиц старше трудоспособного 

возраста повышают нагрузку на систему здравоохранения, органы 

социальной защиты населения, снижают потенциал воспроизводства 

населения. 

В то же время, проблема роста населения старше трудоспособного возраста 

частично будет компенсирована постепенным повышением с 2019 года 

пенсионного возраста: для женщин – до 60 лет, мужчин – до 63 лет. Это позволит 

в перспективе несколько снизить нагрузку на работающих и повысить активность 

на рынке труда, а также обеспечить более высокий рост пенсий неработающих 

пенсионеров за счет ежегодной индексации. 
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8. УРОВЕНЬ ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ 

 

Наименование показателей 2016г. 2017г. 2018г. 

Среднедушевой денежный доход, руб. 

 

в % к соответствующему периоду прошлого года 

25406,6 
 

105,1 

25313,4 

 

99,6 

25308,9 

 

100,0 
Реальные располагаемые денежные доходы, %  

к соответствующему периоду предыдущего года 
99,5 97,3 95,2 

Покупательная способность денежных доходов,  

к прожиточному минимуму, раз 
2,44 2,45 2,35 

Среднедушевой денежный расход, руб. 

 

в % к соответствующему периоду прошлого года 

27248,7 

 

100,7 

27200,6 

 

99,8 

27472,8 

 

101,0 
Покупательная способность денежных расходов,  

к прожиточному минимуму, раз 
2,62 2,64 2,55 

Доля потребительских расходов в общем объеме 

расходов населения, % 
69,9 74,1 75,9 

Доля прироста сбережений во вкладах и ценных бумагах 

в общем объеме денежных доходов населения, % 
7,8 6,4 5,8 

 

Основные тенденции: 

В 2018 году, несмотря на устойчивую положительную динамику 

заработной платы и пенсий, продолжилось падение реальных денежных 

доходов населения и как следствие – изменение структуры потребления. 

В 2018 году динамика реальных денежных доходов (доходы за вычетом 

обязательных платежей, скорректированные на индекс потребительских цен) в 

Новосибирской области составила 95,2%, что на 4,8% ниже уровня прошлого 

года, где основным фактором сокращения стало отсутствие роста их 

номинального уровня. За последние пять лет снижение составило 18,2% к уровню 

2013 года (с учетом единовременной денежной выплаты пенсионерам, 

произведенной в январе 2017 г.), что стало самым продолжительным с начала 

2000 годов. Динамика падения реальных денежных доходов сохраняется как 

в целом по Российской Федерации, так и в большинстве субъектов Российской 

Федерации. (Диаграмма 16). 

 

96,4

92,2

99,5

97,3

95,2

99,5

95,9

94,4

98,9

99,8

2014 2015 2016 2017 2018

ДИАГРАММА 16. ДИНАМИКА РЕАЛЬНЫХ РАСПОЛАГАЕМЫХ ДЕНЕЖНЫХ ДОХОДОВ

НАЧЕЛЕНИЯ В НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ И В ЦЕЛОМ ПО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

В 2014-2018 гг., В % К СООТВЕТСТВУЮЩЕМУ ПЕРИОДУ ПРОШЛЫХ ЛЕТ

НСО

РФ
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В 2018 году в расчете на душу населения денежные доходы жителей 

мегаполиса сохранились на уровне 2017 года, составив 25309 рублей. Отсутствие 

роста среднедушевых денежных доходов привело к снижению их покупательной 

способности, измеряемой в величинах прожиточного минимума: с 2,45 в 2017 

году до 2,35 в 2018 году. В то же время, несмотря на незначительный рост 

среднедушевых денежных расходов (на 0,9%), который в номинальном 

выражении составил всего 234 рубля, увеличив их размер до 27473 рублей, 

отмечено также снижение покупательной способности денежных расходов: с 2,64 

до 2,55 наборов прожиточного минимума 

В результате роста денежных расходов превышение денежных расходов 

населения над доходами увеличилось на 17,1%, составив в 2018 году 73,8 млрд. 

рублей, что стало самым высоким значением в последние годы. 

 

В структуре денежных расходов, по-прежнему основную долю затрат 

занимают потребительские расходы, которые увеличились почти на 1,8 

процентных пунктов: с 74,1% до 75,9%. Выросла доля обязательных платежей и 

взносов: с 11,1% до 13,7% соответственно, что объясняется ростом налогов, а 

также ипотечного и потребительского кредитования.  

В 2018 году несколько снизилась (с 5,0% в 2017 году до 4,4%) доля трат 

населения, направленная на приобретение иностранной валюты. Среди основных 

факторов, повлиявших на снижение, следует отметить изменение величины 

спроса, а также потребительских предпочтений среди населения области. 

Продолжилось снижение активности к сбережению денежных средств, 

играющее важную роль в процессе инвестирования. Население менее активно 

стало сохранять денежные средства, размещенные в ценных бумагах и на 

банковских вкладах. Доля таких трат в денежных расходах сократилась больше, 

чем по другим статьям расходов – на 1,1 процентных пунктов, составив в 2018 

году 5,8%. 

На фоне высокой закредитованности, задолженность по кредитам среди 

населения по сравнению с 2017 годов выросла в два раза. По данным 

Центрального Банка России, общая сумма рублевых кредитов, предоставленная 

населению области кредитными организациями в 2018 году, составила почти 23 

млрд. рублей, рост с начала года составил 10,7%. В то же время, просроченная 

задолженности по кредитам среди населения, несмотря на снижение в 2018 году, 

составила на конец года около 1 млрд. рублей, что говорит о низком уровне 

платежеспособности населения. 

Увеличение объемов выданных кредитов простимулировало повышение 

активности на рынке недвижимости. Доля расходов, направленная населением 

на эти цели, увеличилась до 2,9%. 

В 2018 году на 5,8% увеличился объём средств, размещённых 

индивидуальными предпринимателями региона в банках, Хотя, в последние два 

года его доля в расходах сохранялась на уровне 2,8%, рост размещенных средств 

позволил повысить долю до 2,9%, что указывает о наметившихся положительных 

изменениях, позитивно влияющих на развитие региона. 
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Проведя анализ денежных расходов, можно сделать вывод о том, что 

основную долю в расходах населения области составляют расходы на покупку 

товаров и оплату услуг, оплату платежей и взносов, то есть на основные нужды, 

причем доля таких трат год от года растет. В то же время по необязательным 

видам расходов отмечается снижение, что еще раз указывает на пока еще 

невысокую покупательную способность жителей региона.  

 

 

9. СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКАЯ СТРАТИФИКАЦИЯ НАСЕЛЕНИЯ 

 

Наименование показателей 2016г. 2017г. 2018г. 

Доля населения с доходами ниже величины 

прожиточного минимума, % 
17,0 16,5 16,0 

Доля населения с доходами ниже стоимости 

продуктов питания, входящих в 

потребительскую корзину, % 
1,4 1,2 1,1 

Доля населения с доходами выше 

минимального потребительского бюджета, % 
46,9 46,0 44,4 

Соотношение доходов 10% наиболее и 10% 

наименее обеспеченного населения, раз 
11,9 10,7 10,5 

Индекс Джини3 0,375 0,365 0,357 

 

Основные тенденции: 

Основой улучшения социальной стратификации населения 

Новосибирской области стало повышение минимального размера оплаты 

труда, уровня пенсий, средней заработной платы, а также усиление 

социальной политики в отношении отдельных категорий малообеспеченного 

населения. 

В 2018 году почти 13,0 тыс. человек в области утратили статус малоимущих 

граждан, переместившись в группы с более высоким уровнем дохода, при этом 

доля населения данной группы впервые с 2015 года снизилась до минимально 

низкого значения – 16,0%, в том числе доля населения с доходами ниже 

стоимости продуктов питания уменьшилась до 1,1%.  

За 2018 год численность «бедного» населения сократилась до 446,6 тыс. 

человек, то есть сумма денежных доходов каждого шестого жителя 

Новосибирской области не превышает величины прожиточного минимума, тогда 

как в 2001 году к числу малоимущих граждан был отнесён каждый второй 

житель. 

Сокращение численности продолжилось также в группе населения с 

доходами выше минимального потребительского бюджета, при этом ее доля в 

общей численности населения сократилась с 46,0% до 44,4% и составила в 2018 

году 1237,4 тыс. человек. 

                                                 
3 Чем выше степень поляризации общества, тем ближе индекс Джини к 1. При равномерном распределении 

доходов данный показатель равен 0. 



30 

 

В то же время продолжила расти часть населения «средней группы», где 

уровень получаемого дохода находится в пределах от величины прожиточного 

минимума до минимального потребительского бюджета. Их численность по 

сравнению с 2017 годом выросла почти на 40,0 тыс. человек и составила 1104,8 

тыс. человек, а доля повысилась до 39,6% (Диаграмма 17).  

 

Таким образом, сложившиеся изменения привели к значительному 

улучшению структуры распределения населения по уровню получаемого 

денежного дохода. 

В среднем на душу населения денежный доход низкообеспеченных граждан 

составил 7935 рублей, что на 1,5% выше уровня 2017 года. Следует отметить, что 

для того, чтобы компенсировать дефицит дохода низкообеспеченных граждан в 

2018 году требовалось 1360 млн. рублей в месяц, что на 8,5% меньше дефицита 

дохода в 2017 году, вследствие снижения их численности. 

В результате уменьшения (на 0,2%) денежных доходов в группе с более 

высоким достатком (10% наиболее обеспеченных жителей) по сравнению с 10% 

менее обеспеченных граждан, где среднедушевой доход увеличился на 2,0%, 

произошло снижение соотношения в доходах между «богатыми» и «бедными» – с 

10,7% до 10,5%. 

Снижение разрыва способствовало ослаблению степени поляризации 

общества, характеризующей равномерность распределения денежных доходов 

населения области (индекс Джини4) до 0,357. 

  

                                                 
4 Чем выше степень поляризации общества, тем ближе индекс Джини к 1. При равномерном распределении 

денежных доходов данный показатель равен 0. 

2016 2017 2018

1,4 1,2 1,1
17,0 16,5 16,0

36,1 37,5 39,6

46,9 46,0 44,4

ДИАГРАММА 17. СТРАТИФИКАЦИЯ НАСЕЛЕНИЯ НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПО РАЗМЕРУ СРЕДНЕДУШЕВОГО ДЕНЕЖНОГО ДОХОДА В 2016-2018 ГГ., 

В % К ОБЩЕЙ ЧИСЛЕННОСТИ НАСЕЛЕНИЯ

ДОЛЯ НАСЕЛЕНИЯ С ДЕНЕЖНЫМИ ДОХОДАМИ ВЫШЕ МИНИМАЛЬНОГО ПОТРЕБИТЕЛЬСКОГО БЮДЖЕТА

ДОЛЯ НАСЕЛЕНИЯ С ДЕНЕЖНЫМИ ДОХОДАМИ ОТ ПРОЖИТОЧНОГО МИНИМУМА ДО МИНИМАЛЬНОГО ПОТРЕБИТЕЛЬСКОГО БЮДЖЕТА

ДОЛЯ НАСЕЛЕНИЯ С ДЕНЕЖНЫМИ ДОХОДАМИ НИЖЕ ПРОЖИТОЧНОГО МИНИМУМА

В ТОМ ЧИСЛЕ: ДОЛЯ НАСЕЛЕНИЯ С ДОХОДАМИ НИЖЕ СТОИМОСТИ ПРОДУКТОВ ПИТАНИЯ, ВХОДЯЩИХ В ПРОЖИТОЧНЫЙ

МИНИМУМ
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10. ДИНАМИКА ОСНОВНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ СОЦИАЛЬНО-ТРУДОВОЙ СФЕРЫ 

 

НАИМЕНОВАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 
ЯНВАРЬ-ДЕКАБРЬ ИЗМЕНЕНИЕ ПОКАЗАТЕЛЯ 2018 ГОДА 

ПО СРАВНЕНИЮ С 2017 ГОДОМ 
(%-ПРОЦЕНТЫ, П.П.-ПРОЦЕНТНЫЕ ПУНКТЫ) 2017 Г. 2018 Г. 

Численность рабочей силы 

(экономически активного населения), 

тыс. чел. 
1428,2 1427,3  снизилась на 0,9 тыс. чел. 

Уровень официальной безработицы,  

% к экономически активному 

населению 
0,9 0,8  снизился на 0,1 п.п. 

Среднемесячная номинальная 

заработная плата работников 

предприятий и организаций, руб. 

32712 35264  увеличилась на 7,8% 

Покупательная способность 

заработной платы, к величине 

прожиточного минимума 

трудоспособного населения, раз 

2,83 3,08  увеличилась на 8,8% 

Межотраслевая дифференциация 

заработной платы, раз 
3,7 3,4  снизилась на 8,1% 

Средний размер пенсии 

на 1 января 2019г., рублей 
13086,5 13841,3  увеличился на 5,8% 

Покупательная способность пенсии,  

к величине прожиточного минимума 

пенсионера, раз 
1,58 1,62  увеличилась на 2,5% 

Среднедушевой денежный доход, руб. 25308,9 25308,9  сохранился 

Покупательная способность 

денежных доходов населения, к 

величине прожиточного минимума, раз 
2,45 2,35  снизилась на 4,1% 

Доля населения с денежными 

доходами ниже величины 

прожиточного минимума, в % к 

общей численности населения 

16,5 16,0  снизилась на 0,5 п.п. 

Естественный прирост (+), убыль (-) 

населения, чел. 
-1316 -2893  

естественная убыль 

населения увеличилась  

в 2,2 раза 

Миграционный прирост (+), убыль (-) 

населения, чел. 
+10676 +8030  

миграционный прирост 

сократился в 1,3 раза 
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11. ОСНОВНЫЕ ТЕНДЕНЦИИ 
  

В 2018 году динамика развития социально-трудовой сферы 

Новосибирской области характеризовалась следующими позитивными 

тенденциями: 

◙ Продолжилось снижение численности зарегистрированных безработных 

и уровня официальной безработицы; 

◙ В условиях умеренных темпов инфляции продолжился рост реальной 

заработной платы и пенсии;  

◙ Снизилась частота тяжелого и смертельного травматизма; 

◙ Значительно снизились объемы зарегистрированной просроченной 

задолженности по выплате заработной платы, в том числе на предприятиях-

банкротах; 

◙ Улучшилась стратификация населения, по уровню денежных доходов 

населения: уменьшилась доля населения с доходами ниже величины 

прожиточного минимума, снизилась дифференциация населения по уровню 

доходов; 

◙ Сохранился миграционный прирост населения; 

◙ Продолжился рост постоянной численности населения. 

 

Вместе с тем:  

◙ Сохраняется перераспределение работников в сторону увеличения доли 

работающих в нематериальной сфере деятельности, при снижении –

 в производственной сфере; 

◙ Сохраняется низкий уровень заработной платы работников сельского, 

лесного хозяйства рыболовства и рыбоводства; 

◙ Увеличился разрыв между средним размером пенсии и заработной 

платой; 

◙ В общей сумме зарегистрированной просроченной задолженности по 

заработной плате преобладает задолженность предприятий-банкротов, выплаты 

по которой, из-за необеспеченности активами, затягиваются на неопределенный 

срок; 

◙ В возрастной структуре продолжился процесс увеличения населения 

старше трудоспособного возраста, что в большей степени влияет на усиление 

нагрузки на трудоспособное население; 

◙ Снизилась рождаемость, удвоилась естественная убыль населения. 
 
 

Отдел социального партнерства и 

потребительских бюджетов  
управления труда 

(383) 238 77 07 


